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KOKOUSAIKA   Keskiviikko 21.01.2026 klo 17.30 
 
KOKOUSPAIKKA  Vanha Pappila 
 
JÄSENET Leppälä Kalle  paikalla, puheenjohtaja     
 Jokinen Päivi   paikalla 
 Juuri Anu paikalla    
 Karjalainen Eila paikalla 
 Kontula Eva paikalla    
 Kosenius Jari paikalla 
 Piippo Max paikalla, etänä 
 Savonen Anssi              paikalla, varapuheenjohtaja 
 Tiippana Satu paikalla 
  
  
  
                    
MUUT SAAPUVILLA OLLEET  Teppola Eero    poissa, kirkkovalt. puheenjohtaja  
  Silván Timo   paikalla, etänä kirkkovalt. vpj.  
   
   
   
   
   
   
ASIAT  §§ 1 - 13 
 
   
 

 Kalle Leppälä                 Ville Haavisto                     
 
 
PÖYTÄKIRJA ON TARKASTETTU  aika ja paikka  21.01.2026 Vanha Pappila  
  
 allekirjoitukset   
       
   
  
 Jari Kosenius  Anssi Savonen 
 
 
Pöytäkirja on ollut    
yleisesti nähtävänä Aika ja paikka 
 23.01.– 13.02.2026 seurakunnan kotisivulla  
 www.hausjarvenseurakunta.fi  
 
 
Todistaa Virka-asema  Allekirjoitus 
 
 
 

                                                                                                Asianmukaisesti allekirjoitetusta   
                                pöytäkirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa 

 
 
                                                                   _______/_______ 2026________________________________________ 
                                                                                                                puheenjohtaja/pöytäkirjanpitäjä/kirkkoherra 
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§ 1 Kokouksen avaus        asia n:o 1 
 
 Kirkkoneuvoston puheenjohtaja avasi kokouksen kello 17.41. 
  
 
§ 2 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus      asia n:o 2 

 
Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on saa-
puvilla (KL 10:15). 
 
Kutsu toimitetaan jäsenille viimeistään seitsemän (7) päivää ennen kokousta. Kutsuun on 
liitettävä luettelo käsiteltävistä asioista. (Kn:n os 5:1) 
 
Kokouskutsut lähetettiin kirkkoneuvoston jäsenille sähköpostilla 14.01.2026. 
Suoritetun nimenhuudon mukaan kokouksessa oli läsnä paikalla 8 kirkkoneuvos-
ton jäsentä ja 0 varajäsentä sekä etäyhteyden kautta 1 kirkkoneuvoston jäsen.  

 
Puheenjohtajan päätösesitys: Kokous todetaan lailliseksi ja päätösval-
taiseksi. 

  
Päätös: Esityksen mukaan. 
 

 
§ 3 Pöytäkirjan tarkastajien valitseminen      asia n:o 3 

 
Puheenjohtajan päätösesitys: Aakkosjärjestystä noudattavan pöytäkirjan 
tarkastajakäytännön mukaisesti pöytäkirjan tarkastajiksi ehdotetaan Jari Kose-
niusta ja Max Piippoa. Pöytäkirjan tarkastajat toimivat tarvittaessa myös äänten-
laskijoina. Pöytäkirja tarkastetaan välittömästi kokouksen jälkeen.     
 
Päätös: Max Piippo on paikalla etänä, joten valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Jari 
Koseniuksen lisäksi Anssi Savonen. 
 
 

§ 4 Pöytäkirjan nähtävillä olo       asia n:o 4 
 
Puheenjohtajan päätösesitys: Kirkkoneuvoston tarkastettu pöytäkirja on 
nähtävillä 23.01.– 13.02.2026 seurakunnan kotisivuilla  
www.hausjarvenseurakunta.fi tai pyydettäessä seurakuntatoimistolla. 
 
Päätös: Esityksen mukaan. 
 
 

§ 5 Esityslistan hyväksyminen työjärjestykseksi      asia n:o 5 
  

Puheenjohtajan päätösesitys: Kokouskutsussa oleva esityslista (liite 1) hy-
väksytään kokouksen työjärjestykseksi. 
 
Päätös: Esityksen mukaan. 

 
Liite 1 /Kneuv. 21.01.2026 § 5 
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§ 6  Nuorisotyönohjaajan viran avoimeksi julistaminen  asia n:o 6 

Nuorisotyönohjaaja Markku Petlinin virkasuhde päättyi 8.12.2025. Kirkkoneuvos-
ton joulukuun kokouksessa todettiin asian käsittelyn yhteydessä lapsivaikutusten 
arviointia tehtäessä, että uuden nuorisotyönohjaajan rekrytointi on syytä käynnis-
tää kevään aikana ja asia on nostettu esille myös nuorten vaikuttajaryhmässä. 
Nuorisotyönohjaajan viran avoimeksi julistamiselle on ilmeinen tarve Hausjärven 
seurakunnassa. Kasvatustyö on erityisen merkityksellinen seurakunnallinen työala, 
jossa kohdataan ja palvellaan erityisesti lapsia, nuoria ja heidän perheitään. Kas-
vatukseen resursoiminen on investointia seurakunnan tulevaisuuteen. Rippikoulu-
laisten ikäluokat pysyvät samansuuruisina vuoteen 2030 asti ja tällä hetkellä myös 
kouluikäisten työ näyttää olevan hyvässä nosteessa. Lisäksi riittävä työvoimare-
surssi takaa kaikkien leirien ja tapahtumien turvallisuuden nuoriso- ja rippikoulu-
työssä.  

Kasvatuksen pappi Virpi Pirjetä on aikatauluttanut uuden nuorisotyönohjaajan rek-
rytointia niin, että jos kaikki toteutuu aikataulussa, uusi työntekijä voisi aloittaa 
maaliskuun lopussa tai viimeistään huhtikuun lopussa, jotta hän ehtii tutustua nuo-
riin ennen leirikesää. Kevään 2026 isostoiminta toteutuu Kiisi Isotalon johdolla ja 
kasvatuksen työntekijät ovat alkukevään resursseina nuortenilloissa. 

Puheenjohtajan päätösesitys: Nuorisotyönohjaajan virka täytetään 23.3.2026 
alkaen tai sopimuksen mukaan joko aiemmin tai myöhemmin kevään 2026 aikana. 
Rekrytointityöryhmään esitän seuraavia henkilöitä: kirkkoherra Kalle Leppälä, kas-
vatuksen vastuupappi Virpi Pirjetä, kirkkoneuvoston jäsenet Anssi Savonen ja Päivi 
Jokinen sekä kasvatuksen työryhmästä Tino Grönholm. Nuorten vaikuttajaryhmä 
osallistuu joiltakin osin rekrytointiprosessiin. 

Päätös: Esityksen mukaan. 
 
LaVa-harkinta tehty viime haun yhteydessä 
Toimenpiteet: tieto valituille ja toimeenpano 
Muutoksenhaku: 14 vrk 
 
 
 
§ 7  Investointien hanketyöryhmien nimeäminen  asia n:o 7 
 
 Hausjärven seurakunnan vuoden 2026 talousarvion investointiosassa päätettiin 

useammasta investoinnista, joista euromääräisesti suurimpia ovat Ryttylän kirkon 
lämmitysmuodon muutostyö, Pappilan lämmitysmuodon muutostyö ja kirkon ur-
kuparven valaistustyö. Näistä investoinneista tulee järjestää tarjouskilpailuja niin 
suunnittelun kuin toteutuksenkin osalta pois lukien Ryttylän investointi, jonka 
suunnittelutyö on jo tehty. 

 
 On tärkeää saada investointien toteutus liikkeelle jo alkuvuodesta, jotta ne ehdi-

tään vuoden aikana toteuttaa. Ryttylän kirkon peruskorjaukseen on perustettu 
hanketyöryhmä, johon kuuluvat talouspäällikkö, Kari Jokelainen, Airi Närhi ja 
Risto Hinkkanen. Hanketyöryhmä on talouspäällikön harkinnan mukaan aiheel-
lista perustaa myös kahteen muuhun suurempaan vuoden 2026 investointiin. Ta-
louspäällikkö kutsuu myös kiinnostuneita luottamushenkilöitä mukaan työryhmiin. 
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Talouspäällikön päätösesitys: Kirkkoneuvosto nimittää edustajia Pappilan 
lämmitystapamuutoksen ja kirkon urkuparven valaistusmuutoksen hanketyöryh-
miin sekä mahdollisesti luottamushenkilön osaksi Ryttylän kirkon peruskorjauk-
sen hanketyöryhmää. 

 
Päätös: Kirkkoneuvosto nimittää Pappilan lämmitystapamuutoksen hanketyöryh-
mään Ville Haaviston, Kari Jokelaisen, Risto Hinkkasen ja Jari Koseniuksen. 
 
Kirkon urkuparven valaistutyön hanketyöryhmään nimitetään Ville Haavisto, Kari 
Jokelainen, Risto Hinkkanen ja Evi Kantin. Evi Kant voi harkinnan mukaan kutsua 
hanketyöryhmään mukaan myös kirkkokuoron jäsenen. 
 
Ryttylän lämmitystavan muutostyön hanketyöryhmään nimitetään uudeksi jäse-
neksi Eva Kontula. 

 
LaVa-harkinta tehty: ei vaikutusta 
Toimenpiteet: Ptk-ote valituille 
Muutoksenhaku: oikaisuvaatimus 14 vrk 
 
 

 
§ 8  Talouspäällikön palkan tarkastaminen  asia n:o 8 
 

Talouspäällikön palkkaa on viimeksi tarkastettu kokouksessa 11/2024 
(27.11.2024), sillä 6 kuukauden koeaika päättyi. Palkka tarkastettiin tuolloin 
4000 eurosta 4550 euroon. 
 
Palkka määräytyy ylimmän johdon palkkausjärjestelmän mukaan. Tämä tarkoit-
taa, että palkkauksen perusteena toimivat viran vaativuus, viranhaltijan amma-
tinhallinta ja työssä suoriutuminen. Hausjärven seurakunnan talouspäällikön 
palkka asettuu hinnoitteluryhmään J20 (3824,91e – 5020,46e). 
 
Talouspäälliköiden palkka on J20-hinnoitteluryhmän seurakunnissa yleisesti vaih-
teluvälin yläpäässä. Samankokoisissa lähiseurakunnissa Hattulassa ja Lopella 
sekä myös J20-ryhmään kuuluvassa Huittisten seurakunnassa Pirkanmaalla ta-
louspäälliköiden lähtöpalkkojen keskiarvo on viimeisen vuoden aikana ollut 
4816,67 euroa, jota tarkastetaan koeajan jälkeen. Hausjärven seurakunnassa ta-
louspäällikön jo tarkastettu palkka on tällä hetkellä yleiskorotuksen jälkeen 
4663,75 euroa. Lähtöpalkkoja tullaan lisäksi muissakin seurakunnissa mitä toden-
näköisimmin tarkastamaan koeajan jälkeen, mikä nostaa palkkaeroa entisestään. 
 
Ei ole syytä olettaa, että talouspäällikön viran vaativuus olisi vähäisempi Hausjär-
vellä kuin toisessa samankokoisessa seurakunnassa tai että Hausjärven talous-
päällikkö suoriutuisi työssään keskimääräistä vastarekrytoitua viranhaltijaa hei-
kommin.  

Puheenjohtajan päätösesitys: Talouspäällikön palkaksi esitetään 4900 euroa 
kuukaudessa 1.2.2026 alkaen. 

Päätös: Asiasta keskusteltiin. Palkkaa ei muuteta.  
LaVa-harkinta tehty: ei välittömiä vaikutuksia                                                                                               
Toimenpiteet: Ptk-ote taloustoimistoon 
Muutoksenhaku: oikaisuvaatimus 14 vrk 
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§ 9 Seurakunnan viranhaltijoiden tekemät viranhaltijapäätökset    

asia n:o 9 
  

Seurakunnan viranhaltijoiden tekemät viranhaltijapäätökset tuodaan nähtäväksi 
kirkkoneuvoston kokoukseen. 
 
Kirkkoherra: 
KH VHP 1/26: Päätös lastenohjaajan kokemuslisästä 
KH VHP 2/26: Päätös lastenohjaajan kokemuslisästä 
 

 
Puheenjohtajan päätösesitys: Kirkkoneuvosto toteaa tehdyt päätökset an-
nettujen valtuuksien mukaisiksi ja toimeenpanokelpoisiksi. 
 
Päätös:  

 
LaVa-harkinta: Tehty, ei välitöntä vaikutusta 
Toimenpiteet: -- 
Muutoksenhaku: Oikaisuvaatimus 14 vrk 
 
 
§ 10 Muut mahdolliset asiat    asia n:o 10 
  
 Vuoden 2025 talouden toteuman alustava tarkastelu. Verotulokertymä on jäänyt 

ennakoitua pienemmäksi. 
 
 Uuden hautausmaan omaisten tuomien koristeiden, lyhtyjen ja reunakivien 

poisto. Tuodaan asia vielä omana pykälänään käsittelyyn helmikuun kirkkoneu-
vostoon. 

 
Puheenjohtajan päätösesitys: Käsitellään muut mahdolliset asiat. 

 
  Päätös: Esityksen mukaan. 
 
LaVa-harkinta:  
Toimenpiteet: käsittely seuraavassa kokouksessa 
Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto 
 
§ 11 Ilmoitusasiat     asia n:o 11 
 
 Työntekijöiden viestintäkoulutus on alkanut tammikuussa, yhteensä neljä tapaa-

mista. Palaute on ollut positiivista. 
 
 Seurakuntapastorin viran hakuaika alkaa 2.2.2026, hakuaika on 20.2.2026. Ilmoi-

tus julkaistaan kirkkorekryyn kapitulin toimesta. 
 
 Diakonin viransijaisuuden haku ajalle 1.9.2026 – 31.5.2027 tulee pian ajankoh-

taiseksi. 
 
 Kappalainen Hans Grönholmin viimeinen työpäivä on 17.5., jolloin pidetään 

messu poikkeuksellisesti kello 16. 
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 Puheenjohtajan päätösesitys: Ilmoitusasiat annetaan tiedoksi kirkkoneuvos-
tolle. 
  
 Päätös: Esityksen mukaan. 
 

Toimenpiteet: Ptk-ote kirkkovaltuuston sihteerille. 
Muutoksenhaku: Muutoksenhakukielto 
 
 
§ 12 Muutoksenhaun ohjeistaminen    asia n:o 12 
 

Puheenjohtaja antoi KL 12:2 § mukaisen oikaisuvaatimusosoituksen / KL 12:3 § 
mukaisen valitusosoituksen/ KL 12:4 § mukaisen muutoksenhakukiellon 
(liite 2) 
 

Liite 2/Kneuv. 21.1.2026 § 12  
LaVa-harkinta: Tehty, ei vaikutusta. 
Toimenpiteet: -  
Muutoksenhaku: Muutoksenhakukielto 
 
 
§ 13 Kokouksen päättäminen   asia n:o 13 
 

Puheenjohtaja päättää kokouksen kello 19.58. 


