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KOKOUSAIKA   Keskiviikko 26.11.2025 klo 17.30 – 22.12 
  Tiistai 2.12.2025 klo 17.30 -  
 
KOKOUSPAIKKA  Vanha Pappila 
 
JÄSENET Leppälä Kalle  paikalla., pj.    
 Jokinen Päivi   paikalla  
 Juuri Anu paikalla   
 Karjalainen Eila paikalla  
 Kontula Eva paikalla   
 Kosenius Jari paikalla  
 Piippo Max poissa 
 Savonen Anssi paikalla vpj. 
 Tiippana Satu paikalla 
  
   
   
    
  
                    
MUUT SAAPUVILLA OLLEET  Teppola Eero    poissa, kirkkovalt. pj. 
  Silván Timo   etänä 26.11., paikalla 2.12. (poistui klo 

19.45) kirkkovaltuuston 
varapuheenjohtaja,  

  Haavisto Ville   paikalla, talouspäällikkö, sihteeri 
   
   
     
   
   
ASIAT  §§ 128 - 145 
 
   
 

 Kalle Leppälä                 Ville Haavisto                     
 
 
PÖYTÄKIRJA ON TARKASTETTU  aika ja paikka  2.12.2025 Vanha Pappila  
  
 allekirjoitukset   
       
   
  
 Päivi Jokinen  Anu Juuri 
 
 
Pöytäkirja on ollut    
yleisesti nähtävänä Aika ja paikka 
 4.12.– 25.12.2025 seurakunnan kotisivulla  
 www.hausjarvenseurakunta.fi  
 
 
Todistaa Virka-asema  Allekirjoitus 
 

                                                                                                Asianmukaisesti allekirjoitetusta   
                                pöytäkirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa 
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                                                                   _______/_______ 2025________________________________________ 
                                                                                                                puheenjohtaja/pöytäkirjanpitäjä/kirkkoherra 
 
§ 128 Kokouksen avaus        asia n:o 1 
 
 Kirkkoneuvoston puheenjohtaja avasi kokouksen kello 26.11. 2025 kello 17.39. 

Kokous keskeytettiin kello 22.12. 
  
 
§ 129 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus      asia n:o 2 

 
Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on saa-
puvilla (KL 10:15). 
 
Kutsu toimitetaan jäsenille viimeistään seitsemän (7) päivää ennen kokousta. Kutsuun on 
liitettävä luettelo käsiteltävistä asioista. (Kn:n os 5:1) 
 
Kokouskutsut lähetettiin kirkkoneuvoston jäsenille sähköpostilla 19.11.2025. 
Suoritetun nimenhuudon mukaan kokouksessa oli läsnä paikalla 8 kirkkoneuvos-
ton jäsen(tä) ja 0 varajäsen(tä) sekä etäyhteyden kautta 0 kirkkoneuvoston jä-
sen(tä). Sama määrä oli paikalla sekä 26.11.2025 että 2.12.2025 

 
Puheenjohtajan päätösesitys: Kokous todetaan lailliseksi ja päätösval-
taiseksi. 

  
Päätös: Esityksen mukaan. 
 

 
§ 130 Pöytäkirjan tarkastajien valitseminen      asia n:o 3 

 
Puheenjohtajan päätösesitys: Aakkosjärjestystä noudattavan pöytäkirjan 
tarkastajakäytännön mukaisesti pöytäkirjan tarkastajiksi ehdotetaan Päivi Jokista 
ja Anu Juurta. Pöytäkirjan tarkastajat toimivat tarvittaessa myös ääntenlaski-
joina. Pöytäkirja tarkastetaan välittömästi kokouksen jälkeen.     
 
Päätös: Esityksen mukaan. 
 
 

§ 131 Pöytäkirjan nähtävillä olo       asia n:o 4 
 
Puheenjohtajan päätösesitys: Kirkkoneuvoston tarkastettu pöytäkirja on 
nähtävillä 4.12.– 25.12.2025 seurakunnan kotisivuilla www.hausjarvenseura-
kunta.fi sekä pyydettäessä seurakuntatoimistolla. 
 
Päätös: Esityksen mukaan. 
 
 

§ 132 Esityslistan hyväksyminen työjärjestykseksi      asia n:o 5 
  

Puheenjohtajan päätösesitys: Kokouskutsussa oleva esityslista (liite 1) hy-
väksytään kokouksen työjärjestykseksi.  
 
Päätös:  

 
Liite 1 /Kneuv. 26.11.2025 § 132 
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§ 133 Esitys kirkkoneuvostolle määräaikaiseen lastenohjaajan toimeen 2026 

valittavasta henkilöstä    asia n:o 6 
  

Kirkkoneuvosto valtuutti syyskuun kokouksessa haastattelutyöryhmän käynnistä-
mään toimenpiteet määräaikaisen lastenohjaajan rekrytointia varten niin, että uusi 
työntekijä voisi aloittaa 1.1.2026 alkaen. Haastattelutyöryhmään nimettiin Virpi 
Pirjetä, Päivi Jokinen ja Anssi Savonen. 

Määräaikainen toimi oli avoinna kirkon rekrytointisivustolla ja hakuaika tehtävään 
päättyi 14.11 klo 12. Määräaikaan mennessä toimea haki 13 henkilöä.  Haastatte-
lutyöryhmä päätti kutsua haastatteluihin Oitin srk-talolle neljä hakijaa. 17.11 haas-
tateltiin Päivi Virtanen, Maiju Harju ja Johanna Siven (neljäs haastatteluun kutsu-
tuista ei saapunut haastatteluun). Haastattelutyöryhmä haastatteli hakijat esittä-
mällä heille etukäteen laaditut kysymykset. Haastattelijat tekivät omia muistiinpa-
nojaan haastatteluista ja kaikkien haastattelujen jälkeen käytiin yhteinen arviointi-
keskustelu hakijoista. 

  

Haastattelutyöryhmän päätösesitys: Määräaikaiseen lastenohjaajan toimeen 
1.1.2026-31.5.2027 ehdotetaan yksimielisesti valittavaksi Johanna Siven.  Ensim-
mäiselle varasijalle ehdotetaan valittavaksi Päivi Virtanen. Tehtävä sijoittuu vaati-
vuusryhmään 402 ja tehtävässä käytetään puolen vuoden koeaikaa. 

Johanna Sivenillä on vahva kokemus varhaiskasvatuksesta, kouluikäisten työstä ja 
perheiden kohtaamisesta. Siven on ulospäinsuuntautunut ja kehittämishaluinen 
lasten ja perheiden lämmin kohtaaja. Haastattelun perusteella hänellä on vahva 
kiinnostus tähän tehtävään ja hän haluaa työskennellä laaja-alaisesti eri-ikäisten 
kanssa. Haastattelun perusteella Sivenillä on hyvät valmiudet yhtä lailla niin tiimi-
työskentelyyn kuin myös oma-aloitteiseen ja itsenäiseen työskentelyyn. Haastatel-
luista hakijoista Sivenin arvioidaan soveltuvan parhaiten kasvatuksen tiimiin ja 
Hausjärven seurakunnan työyhteisöön. 

Päätös: Esityksen mukaan. 

LaVa-harkinta:  Tehty päätettäessä määräaikaisen tehtävän auki laittamisesta 
 
Toimenpiteet:  Tieto hakijoille 
Muutoksenhaku:  14 vrk 
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§ 134 Uuden jäsenen nimeäminen nuorten vaikuttajaryhmään asia n:o 6 

Nuorten vaikuttajaryhmään kuulunut Sofia Sandberg on ilmoittanut, että ei ole 
enää käytettävissä nuorten vaikuttajaryhmään toiselle paikkakunnalle muuttami-
sen takia. Virpi Pirjetä on kutsunut vaikuttajaryhmään uuden nuoren Irja Kurhilan 
tämän kesän rippikoululaisista.  

Päätösesitys: Kirkkoneuvosto nimeää Irja Kurhilan nuorten vaikuttajaryhmän jä-
seneksi. 

Päätös: Esityksen mukaan. 

 
 
LaVa-harkinta:  Nuorten vaikuttajaryhmän toiminnalla on suoria positiivisia vaikutuksia lasten ja nuorten elämään 
 
Toimenpiteet:  Tieto valitulle 
Muutoksenhaku:  14 vrk 

 
 
 
§ 135 Tiedotuksen ja viestinnän työryhmän poistuva ja uusi jäsen  
                                                                 asia n:o 7 
 

Hausjärven seurakunnan tiedotuksen ja viestinnän työryhmän jäsen Mika Järvi-
nen ei ole osallistunut kokouksiin vuoden 2025 aikana. Järvinen on ilmoittanut 
jäävänsä pois työryhmästä. Kirkkoherra on pyytänyt kirkkoneuvoston jäseniä 
pohtimaan ja kysymään Järvisen tilalle uutta jäsentä. Luottamushenkilö Päivi Jo-
kinen on tiedustellut Tino Grönholmia tähän luottamustehtävään. Grönholm on 
ilmaissut motivaationsa, toisaalta olevansa käytettävissä tiedotuksen ja viestin-
nän työryhmään.  

 
Puheenjohtajan päätösesitys: Tino Grönholm nimetään tiedotuksen ja vies-
tinnän työryhmän jäseneksi loppuvuodesta 2025 työryhmän toimikauden vuoden 
2026 loppuun asti. 

 
Päätös: Esityksen mukaan. 

 
 
LaVa-harkinta tehty: ei välittömiä vaikutuksia.  
Toimenpiteet: tieto valitulle 
Muutoksenhaku: 14 vrk 
 
 
§ 136 Kolehtilista tammi-toukokuu 2026   asia n:o 8 
 

Jumalanpalveluksissa sekä muissa seurakunnallisissa tilaisuuksissa voidaan ke-
rätä kolehti kirkon ja seurakunnan toiminnan sekä niiden tehtävää vastaavien 
tarkoitusten tukemiseksi (KJ 3:5). Seurakunnassa tulee laatia suunnitelma vuo-
den aikana koottavista kolehdeista. Kirkkoneuvosto vahvistaa suunnitelman päi-
väjumalanpalveluksissa kannettavista kolehdeista (KJ 3:5). Suunnitelma voidaan 
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laatia koko vuodeksi tai työkausittain (talvi-, kesä- ja syyskausi). Suunnitelman 
tulee sisältää kirkkohallituksen ja tuomiokapitulin päättämät kolehdit.  
Kirkkohallituksen ja tuomiokapitulin määräämien kolehtien kantopäiviä tulee nou-
dattaa, ellei ole erityisen painavaa syytä siirtää virallista kolehtia toiselle pyhäpäi-
välle. Kolehtilista löytyy liitteenä. 

 
Puheenjohtajan päätösesitys: Kirkkoneuvosto hyväksyy kolehtilistan välille 
tammi-toukokuu 2026. 

 
Päätös: Esityksen mukaan. 

 
 
Liite 2 /Kneuv. 26.11.2025 §136 
LaVa-harkinta tehty: ei välittömiä vaikutuksia.  
Toimenpiteet: tieto seurakuntatoimistoon 
Muutoksenhaku: 14 vrk 
 
 
§ 137 Kappalaisen viran lakkauttaminen   asia n:o 9 
 

Hausjärven seurakunnassa on kolme papin virkaa: seurakuntapastori, kappalai-
nen ja kirkkoherra. Kappalaisen virkaa on hoitanut vuodesta 2008 alkaen Hans 
Grönholm. Hän jää eläkkeelle 1.9.2026 alkaen. 
 
Hausjärven seurakunnassa on toiminut henkilöstöstrategiatyöryhmä. Sen jäseniä 
ovat: kirkkoherra Kalle Leppälä, talouspäällikkö Ville Haavisto sekä luottamuseli-
mien johtoryhmän jäsenet kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja Anssi Savonen, 
kirkkovaltuuston puheenjohtaja Eero Teppola ja kirkkovaltuuston varapuheen-
johtaja Timo Silvan. Vuoden 2025 aikana työryhmä on kokoontunut kolme kertaa 
tarkastellen ja keskustellen erityisesti henkilöstön tilanteesta ja resurssoinneista. 
Kirkkoherran esityksestä työryhmä puoltaa, että kappalaisen virka lakkautetaan 
Hausjärven seurakunnassa. 
 
Kappalaisen viran lakkauttaminen antaa joustavuutta viran rekrytointiprosessei-
hin tulevaisuudessa, mikäli virka muutetaan seurakuntapastorin viraksi. Tämä 
johtuu siitä, että seurakuntapastorin viran edellytyksenä ei ole pastoraalitutkin-
toa, mitä sen sijaan kappalaisen viran täyttämiseksi vaaditaan. Näin saisimme 
rekrytoinnissa vastedes todennäköisesti laajempaa hakijajoukkoa hakemaan seu-
rakuntapastorin virkaa. Lisäksi viran lakkauttamisella on taloudellisia seurauksia: 
kappalaisen palkan vaativuusluokka sijoittuu yleensä 602 tai 603, kun taas seu-
rakuntapastorin viran palkkauksen vaativuusluokka on usein 601 tai 602.   

 
Puheenjohtajan päätösesitys: Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että 
Hausjärven seurakunnan kappalaisen virka lakkautetaan, kun nykyisessä virassa 
toimiva Hans Grönholm siirtyy eläkkeelle 1.9.2026 alkaen.  

 
Päätös: Esityksen mukaan. 

 
LaVa-harkinta tehty: ei välittömiä vaikutuksia 
Toimenpiteet: tieto kirkkovaltuuston sihteerille 
Muutoksenhaku: ei valitusoikeutta 
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§ 138 Seurakuntapastorin viran perustaminen  asia n:o 10 
 

Hausjärven seurakunnassa ei ole tarvetta vähentää pappien määrää tulevaisuu-
dessa. Kirkkoherra on käynyt keskusteluja asiasta vuoden 2025 aikana muuta-
man naapuriseurakunnan kollegan kanssa. Hausjärven seurakunnan henkilöstö-
strategiatyöryhmässä asiaa on pohdittu ja siitä on keskusteltu aktiivisesti vuoden 
2025 aikana.    
 
Pappien työtehtäviin kuuluvat monet kirkkolain edellyttämät tehtävät seurakun-
nassa (KL 4:§2), kuten jumalanpalvelusten pitäminen, sakramenttien jakaminen, 
sielunhoito ja kristillinen kasvatus. Seurakuntapastorin viran perustaminen mah-
dollistaa seurakunnan perustehtävän toteutumisen riittävän laadukkaasti ja tar-
koituksenmukaisesti tulevaisuudessa eikä papisto seurakunnan perustehtävän 
kokonaisuutta ajatellen ole siten myöskään liian haavoittuva vuosilomien ja mui-
den mahdollisten työstä poissaolojen takia. Uuden seurakuntapastorin viran teh-
tävänkuva tarkentuu alkuvuodesta 2026.  
 
Seurakuntapastorin viran tarve on ajankohtainen vuoden 2026 kesän aikana, 
kun pitkäaikainen kappalainen Hans Grönholm jää eläkkeelle alkusyksystä 2026 
alkaen.  

 
Puheenjohtajan päätösesitys: Kirkkoneuvosto hyväksyy uuden seurakunta-
pastorin viran perustamisen. Kirkkoneuvosto vie asian kirkkovaltuuston päätettä-
väksi joulukuussa 2025. Seurakuntapastorin viran rekrytointiprosessi avataan 
tammikuussa 2026. Rekrytointityöryhmään kuuluvat kirkkoherra Kalle Leppälä, 
kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja Anssi Savonen ja kirkkovaltuutettu Päivi Jo-
kinen sekä kirkkovaltuuston puheenjohtaja Eero Teppola.  

 
Päätös: Esityksen mukaan, rekrytointityöryhmään esitetään myös kirkkovaltuu-
tettua Anu Juurta ja talous- ja henkilöstöpäällikkö Ville Haavistoa. 

 
 
LaVa-harkinta tehty: ei välittömiä vaikutuksia 
Toimenpiteet: tieto kirkkovaltuuston sihteerille 
Muutoksenhaku: ei valitusoikeutta 
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§ 139 Aluehallintoviraston selvityspyyntö liittyen hautausmaan kiinteistöi-

hin     asia n:o 11 
 
 Hausjärven seurakunta on saanut selvityspyynnön (Liite 3) aluehallintoviras-

tosta, jonka alkuperäinen määräpäivä on ollut jo 30.8.2024. Selvityspyynnössä 
tiedustellaan, aikooko seurakunta yhdistää hautausmaan erilliset kiinteistöt sa-
man kiinteistötunnuksen alle. 

 
 Talouspäällikkö ei näe negatiivisa vaikutuksia kiinteistöjen yhdistämisessä. 
 
 Talouspäällikön päätösesitys: Hausjärven seurakunta yhdistää uuden ja 

vanhan hautausmaan yhden kiinteistötunnuksen alle. 
 
 Päätös: Esityksen mukaan. 
 
Liite 3 /Kneuv. 26.11.2025 §139 
LaVa-harkinta tehty: ei välittömiä vaikutuksia 
Toimenpiteet: tieto aluehallintovirastoon 
Muutoksenhaku: 14 vrk 
 
 
§ 140 Hausjärven seurakunnan toimintasuunnitelma ja talousarvio vuodelle 

2026 (KV) 
                                                                 asia n:o 12 
 
 Talousarviota suunnitellessa käytettiin työaloilla raamina aiempaa vuoden 2025 

talousarviota sillä poikkeuksella, että työalat saivat tarpeen mukaan suunnitella 
palveluiden ja tarvikkeiden ostoihin 1,5% viime vuotta suuremman summan in-
flaation vuoksi. Energian hinnannousu on osoittautunut vuoden 2025 talousar-
vion tasoa pienemmäksi. 

 
 Palkkakustannusten on arvioitu nousevan ensi vuoden aikana noin 3%. Henkilös-

tökustannukset on arvioitu mahdollisimman tarkkaan, vaikka joidenkin työtehtä-
vien kulujen arviointia vaikeuttavat tulevat henkilöstömuutokset johtuen mm. vir-
kavapaista ja kappalaisen eläköitymisestä. 

 
 Lähetystyön talousarvioavustuksia on nostettu, sillä Hausjärven seurakunnan lä-

hetysavustuksen summa on ollut selvästi alle piispainkokouksen suosituksen (3% 
verotuloista). Työalapastorin esitys lähetystyöavustusten nostosta suositustasolle 
asteittain löytyy liitteenä (Liite 4) 

 
  
 Tulopuolella kirkollisverotuloarviossa on huomioitu kirkkohallituksen ennakoiva 

6,1% verotulojen kasvu Hausjärven seurakunnassa. Valtionavustuksesta ei ole 
saatu vielä arviota, mutta se on laskettu kirkkohallituksen ohjeistuksen mukaan, 
jossa vähennetään 10,6% viimeisimmästä valtionavustuksesta. Hausjärven seu-
rakunta kuitenkin todennäköisesti voittaa valtionavustuksen uudelleenjaossa, jo-
ten summa voi hyvin nousta budjetoitua suuremmaksi. Talousarvioavustukset 
löytyvät luonteensa mukaisilta kustannuspaikoilta: 
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Vuoden 2026 investoinneissa ajankohtaisimpia ovat uuden auton hankinta sekä 
Ryttylän kirkon lämmitysmuodon muutoshanke. Myös Pappilan lämmitysmuodon 
muutoksesta on tehty seurakuntalaisaloite ja kirkon urkuparven valaistus on 
syytä uusia. 
 
Ohessa Liite 5 Hausjärven seurakunnan toimintasuunnitelma ja talousarvio 2025. 
 

 
Talouspäällikön päätösehdotus: Kirkkoneuvosto päättää ja esittää edelleen 
kirkkovaltuustoon hyväksyttäväksi: 
1. Toimintasuunnitelman ensi vuodelle 
2. Käyttötalousosan työmuotojen ja tavoitteet ja talousarviot vuodelle 2026 ts. 

Talousarvio 2026 ja toimintasuunnitelma 2027 - 2028-kirjan 
3. Talousarvioavustukset ensi vuodelle 
4. Investointisuunnitelman 
5. Haudanhoitorahaston talousarvion sisällytettynä seurakunnan talousarviokir-

jaan 
 

Päätös: Käsiteltiin talousarvio ja toimintasuunnitelma sivulle 36 asti ja keskey-
tettiin kokous klo 22.12. Jatketaan kokousta 2.12.2025 klo 17.30. Päätös esityk-
sen mukaan, viedään kirkkovaltuustoon kirkkoneuvoston tekemin muutoksin. 

 
Liite 4 ja Liite 5 /Kneuv. 26.11.2025 §140 
LaVa-harkinta tehty: ei välittömiä vaikutuksia.  
Toimenpiteet: tieto kirkkovaltuuston sihteerille 
Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta  
 
 
 
§ 141          Seurakunnan viranhaltijoiden tekemät viranhaltijapäätökset    

asia n:o 13 
  

Seurakunnan viranhaltijoiden tekemät viranhaltijapäätökset tuodaan nähtäväksi 
kirkkoneuvoston kokoukseen. 

 
  
 

Puheenjohtajan päätösesitys: Käsiteltiin viranhaltijapäätökset. 
 
Päätös: Esityksen mukaan. 
 

 
LaVa-harkinta: Tehty, ei välitöntä vaikutusta 
Toimenpiteet: -- 
Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto 
 
 
§ 142 Muut mahdolliset asiat    asia n:o 14 
  
  
 

Puheenjohtajan päätösesitys: Käsitellään muut mahdolliset asiat.  
 
 Päätös: Ei ollut muita asioita. 
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LaVa-harkinta:  
Toimenpiteet:  
Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto. 
 
 
§ 143 Ilmoitusasiat     asia n:o 15 
 
 Vuoden 2026 kirkkoneuvoston kokouspäivät (kello 17.30 Vanhassa Pappilassa): 
  
 21.1.2026  
 25.2.2026 
 25.3.2026 Tilinpäätös 
 29.4.2026 Tarkastettu tilinpäätös 
 20.5.2026 
 17.6.2026 
 19.8.2026 
 23.9.2026 
 21.10.2026 
 25.11.2026 
   
 
 Puheenjohtajan päätösesitys: Käytiin läpi ilmoitusasiat. 

  
Päätös: Käsitellään kokousajat kokouksessa 8.12. 

 
Toimenpiteet:  
Muutoksenhaku: Muutoksenhakukielto 
 
 
 
§ 144 Muutoksenhaun ohjeistaminen    asia n:o 16 
 

Puheenjohtaja antoi KL 12:2 § mukaisen oikaisuvaatimusosoituksen / KL 12:3 § 
mukaisen valitusosoituksen/ KL 12:4 § mukaisen muutoksenhakukiellon 
(liite 6). 
 

Liite 6 /Kneuv. 26.11.2025 § 144 
Toimenpiteet: -  
Muutoksenhaku: Muutoksenhakukielto 
 
 
 
§ 145 Kokouksen päättäminen   asia n:o 17 
 

Puheenjohtaja päättää kokouksen kello 2.12.2025 kello 20.45. 
 
 


