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KOKOUSAIKA   Maanantai 10.6.2024 klo 16.00 -  

 
KOKOUSPAIKKA  Ryttylän kirkko 

 
JÄSENET Leppälä Kalle puheenjohtaja    

 Heikkilä Maria-Elina poissa     

 Jokinen Päivi    
 Juuri Anu      

 Kaartinen Pekka   
 Karjalainen Eila  

 Kontula Eva     

 Kosenius Jari  
 Savonen Anssi              varapuheenjohtaja     

  
                    

MUUT SAAPUVILLA OLLEET  Teppola Eero    kirkkovalt. puheenjohtaja poissa 
  Ihalainen Esko   kirkkovalt. varapuheenjohtaja poissa 

  Tiippana Satu    Maria-Elina Heikkilän varajäsen 

  Haavisto Ville   talouspäällikkö  
  Lahtinen Saara-Leea  sihteeri  

     
   

ASIAT  §§ 93-108 

 
   
 Kalle Leppälä             Saara-Leea Lahtinen 

 Kalle Leppälä                 Saara-Leea Lahtinen                     
 

 
 

PÖYTÄKIRJA ON TARKASTETTU  aika ja paikka 10.6.2024   Ryttylä 

  
 allekirjoitukset   

       
   
                                   
 Päivi Jokinen            Anssi Savonen 
 Päivi Jokinen            Anssi Savonen 

 
Pöytäkirja on ollut    

yleisesti nähtävänä Aika ja paikka 
 12.-26.6.2024 seurakunnan kotisivulla  

 www.hausjarvenseurakunta.fi  

 
 

 
 

Todistaa Virka-asema  Allekirjoitus 
 

 

 
                                                                                                Asianmukaisesti allekirjoitetusta   

                                pöytäkirjasta kirjoitetun otteen oikeaksi todistaa 
 
 
                                                                   _______/_______ 2024________________________________________ 
                                                                                                                puheenjohtaja/pöytäkirjanpitäjä/kirkkoherra 

http://www.hausjarvenseurakunta.fi/
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§ 93 Kokouksen avaus ja alkuhartaus        asia n:o 1 
 
 Puheenjohtaja piti alkuhartauden ja avasi kokouksen klo 16.16. 
  
 
§ 94 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus      asia n:o 2 

 
Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä 
on saapuvilla (KL 10:15). 
 
Kutsu toimitetaan jäsenille viimeistään seitsemän (7) päivää ennen kokousta. 
Kutsuun on liitettävä luettelo käsiteltävistä asioista. (Hj srk:n HallS § 15) 
 
Kokouskutsut lähetettiin kirkkoneuvoston jäsenille sähköpostilla 3.6.2024.  
Suoritetun nimenhuudon mukaan kokouksessa oli paikalla läsnä 7 kirkkoneuvos-
ton jäsentä ja 1 varajäsentä sekä etäyhteyden kautta - kirkkoneuvoston jäsentä 
ja - varajäsentä. 

 
Puheenjohtajan päätösesitys: Kokous todetaan lailliseksi ja päätösval-
taiseksi. 

  
Päätös: Esityksen mukaan. 
 

 

§ 95 Pöytäkirjan tarkastajien valitseminen      asia n:o 3 
 

Puheenjohtajan päätösesitys: Aakkosjärjestystä noudattavan pöytäkirjan 
tarkastajakäytännön mukaisesti pöytäkirjan tarkastajiksi ehdotetaan Päivi Jokista 
ja Anu Juurta. Pöytäkirjan tarkastajat toimivat tarvittaessa myös ääntenlaski-
joina. Pöytäkirja tarkastetaan välittömästi kokouksen jälkeen.     
 

Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Päivi Jokinen ja Anssi Savonen. 
 
 

§ 96 Pöytäkirjan nähtävillä olo       asia n:o 4 
 

Puheenjohtajan päätösesitys: Kirkkoneuvoston tarkastettu pöytäkirja on 
nähtävillä 12.6.2024 alkaen seurakunnan kotisivuilla  
www.hausjarvenseurakunta.fi  
 

Päätös: Esityksen mukaan. 
 
 

§ 97 Esityslistan hyväksyminen työjärjestykseksi        asia n:o 5 
  

Puheenjohtajan päätösesitys: Kokouskutsussa oleva esityslista (liite 1) hy-
väksytään kokouksen työjärjestykseksi.  
 

Päätös: Esityslista hyväksyttiin lisäten siihen pykälät irtisanomisilmoitus ja avoi-
mien saatavien tilanne ja perintä. 
 

 

Liite 1 /Kneuv. 10.6.2024 § 97 

http://www.hausjarvenseurakunta.fi/
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§ 98 Kirkon palkkakilpailukykyratkaisun järjestelyerän neuvottelutulos     
        asia n:o 6 
 

Kirkon pääsopijaosapuolet ovat sopineet kirkon palkkakilpailukyvyn turvaa-
miseksi palkkojen tarkistuksista vuonna 2024.  Palkkaratkaisuun sisältyy paikalli-
sesti neuvoteltava 0,5 prosentin järjestelyerä. 
 
Neuvottelutuloksen tarkoitus on pyrkiä turvaamaan henkilöstön saatavuus seura-
kuntien tehtäviin ja toisaalta varmistaa henkilöstön pysyvyys seurakuntien tehtä-
vissä. 
 
Neuvotteluissa työntekijöitä edustaa yleensä pääsopijajärjestöjen luottamusmies. 
Pääsopijajärjestöjä on kolme: Juko, Kirkon alat ja Kirkon alan unioni. Koska 
Hausjärven seurakunnassa ei ole luottamushenkilöä, järjestöä edustaa täytän-
töönpanoneuvottelussa sen jäsenten seurakunnan viranhaltijoiden ja työntekijöi-
den keskuudestaan valitsema neuvottelija. 
 
Työnantajaa neuvotteluissa edusti kirkkoherra ja vt talouspäällikkö. 
 
Hausjärven seurakunnan järjestelyeräneuvottelu pidettiin 14.5.2024 
(Liite 2). 
 
Talouspäällikön päätösehdotus: Kirkkoneuvosto hyväksyy oheisen neuvotte-
lupöytäkirjan mukaisesti järjestelyerän jakamisen diakonian ja nuorisotyön viran-
haltijoiden tehtäviin. 
 
Päätös: Esityksen mukaan. 
 

 
Liite 2 /Kneuv. 10.6.2024 § 98 
LaVa-harkinta: Tehty, ei välitöntä vaikutusta  
Toimenpiteet:  Tieto palkkahallintoon 
Muutoksenhaku: Oikaisuvaatimus 14 vrk 

 
 
 
 
§ 99  Ympäristödiplomin hakeminen Hausjärven seurakuntaan   

asia no: 7 
 Tampereen hiippakuntien seurakunnat, seurakuntayhtymät  
 ja tuomiokapituli ovat hankkineet kirkon ympäristödiplomin viime 
 vuosien kuluessa. Hausjärven seurakunta ei ole vielä hankkinut kirkon 
 ympäristödiplomia. Tuomiokapitulin ohjeistuksen mukaan kaikkien  
 seurakuntien tulee hankkia ympäristödiplomi vuoden 2025 loppuun  
 mennessä.  
 
 Hausjärven seurakuntaan tulee perustaa työryhmä, johon kuuluvat  
 2-4 työntekijää, 2-4 luottamushenkilöä ja siihen voi kuulua yhtä lailla  
 myös muutama seurakuntalainen. Ympäristödiplomityöryhmä toimii tarkoituksen-

mukaisen ajan hankkeen viemiseksi loppuun. Prosessityöskentelyn arvioitu kesto 
on noin yksi vuosi. Työryhmä kokoontuu prosessin ajan sekä koko laajuudessaan 
että tarvittaessa pienempinä yksikköinä.  
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Työryhmä saa tukea prosessin edistämiseen hiippakunnan nimetyltä ympäristö-
asioista vastaavalta yhteyshenkilöltä sekä tarvittaessa tuomiokapitulilta.  

 
 Luottamushenkilöiden osalta työryhmän kokouksista maksetaan työryhmäohjeis-

tuksen mukaisesti kokouspalkkiot.  
 
 Kirkkoherra on pyytänyt ympäristöasioista kiinnostuneita ja siihen perehtyneitä 

työntekijöitä ja luottamushenkilöitä ilmoittautumaan sähköpostitse ma 3.6.2024 
mennessä. Lisäksi kirkkoherra on ilmaissut sähköpostissaan, että kyseiseen työ-
ryhmään voi osallistua myös muutama seurakuntalainen, mikäli joku työntekijä 
ja/tai luottamushenkilö saa motivoitua ja osallistumaan seurakuntalaisia yhtei-
seen prosessiin.  

 
 Puheenjohtajan päätösehdotus: Hausjärven seurakunnan ympäristödiplomi-

työryhmään valitaan seuraavat henkilöt: työntekijöistä Risto Hinkkanen, Kati Kos-
kinen ja Kalle Leppälä, seurakuntalaisista Auli Pulli sekä luottamushenkilöistä 
Satu Tiippana ja Eero Teppola.  

  
Päätös: Työryhmään valittiin työtekijöistä Risto Hinkkanen, Kati Koskinen, Kalle 
Leppälä, seurakuntalaisista Auli Pulli, luottamushenkilöistä Satu Tiippana ja Eero 
Teppola. Työryhmää täydennettiin Jari Koseniuksella ja Emilia Palomäellä. 

 
 
LaVa-harkinta: Tehty. Välillisiä ja välittömiä vaikutuksia.    
Toimenpiteet:  Tieto työryhmän jäsenille    
Muutoksenhaku: Oikaisuvaatimus 14 vrk. 
 

 
§ 100   Lastenohjaajan palkkaaminen    asia no: 8 
 
 Lastenohjaaja Mari Rothsten irtisanoutui lastenohjaajan toimesta elokuussa 2022 

ja tästä lähtien seurakunnassamme on ollut vain yksi lastenohjaaja. Varhaiskas-
vatuksen työvoimavajetta on paikattu nuorisotyön ns. hybridiviralla, jossa var-
haiskasvatusta on 50% työajasta. Syksystä 2023 lähtien Hausjärven seurakunta 
on lisäksi ostanut ostopalveluna lastenohjaajan työtä 8 h/viikossa Riihimäen seu-
rakunnalta.  

  
 Koko kasvatuksen kentässä on tällä hetkellä työvoimaresursseina kokoaikainen 

lastenohjaaja Paula Vikman, kasvatuksen pappi Virpi Pirjetä (noin 15% varhais-
kasvatusta ja perhetyötä), perhediakoni Päivi Kantonen (50% varhaiskasvatusta 
ja perhetyötä), nuorisotyönohjaaja Emilia Palomäki (50% varhaiskasvatusta ja 
perhetyötä) ja nuorisotyönohjaaja Elisa Lemmetty (työpanos suuntautuu pää-
sääntöisesti nuorisotyöhön, rippikoulutyöhön ja tiedotukseen). 

 
Kouluikäisten leirille ja kaikille rippikoululeireille on tarvittu ulkopuolista työvoi-
maa. Myös varhaiskasvatuksen kesäkerhoihin on tarvittu ulkopuolista työvoimaa. 
Nykyisillä varhaiskasvatuksen resursseilla ollaan tilanteessa, jossa ei juurikaan  
pystytä kehittämään toimintaa. Esimerkiksi kouluikäisten aamukerhoille on tullut 
toiveita seurakuntalaisilta, myös muskarihetket ovat toivottuja ja pidettyjä. Ny-
kyisillä resursseilla sairauspoissaolot aiheuttavat haasteita, koska ylimääräistä re-
surssia ei ole. Oitin ja Ryttylän päiväkerhoryhmien jatkaessa molempiin ryhmiin 
tarvitaan ensi syksynä kaksi aikuista turvallisuussyistä. 
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Puheenjohtajan päätösehdotus:  
Varhaiskasvatukseen palkataan toistaiseksi voimassa oleva kokoaikainen lasten-
ohjaaja 1.9.2024 alkaen. Tehtävänkuva sisältää päiväkerho- ja perhekerhotyötä, 
päiväkotiyhteistyötä, varhaiskasvatuksen ja perhetyön periodikerhoja (esim. 
muskarit, iltaperhekerhot) sekä työtä kouluikäisten parissa ja koko kasvatuksen 
kentällä (yksi rippikouluryhmä vuodessa). Lastenohjaajan toimi sijoittuu vaati-
vuusryhmään 402 ja tehtävänkuva tarkentuu syksyn aikana. Keskustelua lasten-
ohjaajan toimen avaamisesta on käyty kirkkoherran ja kasvatuksen pappi Virpi 
Pirjetän kesken, kasvatuksen työryhmässä toukokuussa 2024 sekä kasvatuksen 
tiimissä.  
 
Päätös: Esityksen mukaan. 
 

 

LaVa-harkinta: Lastenohjaajan toimen avaamisella on suoria ja merkittäviä positiivisia lapsivaikutuksia hausjärve-
läisten lasten ja perheiden elämään. Lastenohjaajan toimen avaamisella pystytään varhaiskasvatuksessa kehittä-
mään toimintaa vastaamaan paremmin ja monipuolisemmin nykyaikaisen varhaiskasvatuksen tarpeita. Lastenoh-
jaajan toimi tuo myös lisäresurssia koko kasvatukselle, esim. rippikoulutyöhön. 
Toimenpiteet:   
Muutoksenhaku: Oikaisuvaatimus 14 vrk. 

 
 
 
§ 101   Aiemmin nimettyjen jäsenten vahvistaminen nuorten vaikuttajaryh-

mään Hausjärven seurakunnassa 
       asia no: 9  
 
 Helmikuun neuvoston kokouksessa hyväksyttiin nuorten vaikuttajaryhmän ohje-

sääntö. Kyseisessä kokouksessa jäi teknisesti vahvistamatta vaikuttajaryhmään 
nimetyt jäsenet. Jäsenet ovat: Sofia Sandberg, Liisi Liikkanen, Iina Oittinen, An-
ton Tiitu ja Tino Grönholm. 

 
 Kirkkoherran päätösehdotus: Kirkkoneuvosto nimeää nuorten vaikuttajaryh-

mään jäseniksi Sofia Sandbergin, Liisi Liikkasen, Iina Oittisen, Anton Tiitun ja 
Tino Grönholmin. 

 
 

Päätös: Esityksen mukaan. 
 
 
LaVa-harkinta: Tehty. Välillisiä positiivisia lapsivaikutuksia hausjärveläisiin lapsiin ja heidän perheisiinsä.  
Toimenpiteet:   
Muutoksenhaku: Oikaisuvaatimus 14 vrk.  
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§ 102          Seurakunnan viranhaltijoiden viranhaltijapäätökset            asia n:o 10 

  
Seurakunnan viranhaltijoiden tekemät viranhaltijapäätökset ajanjaksolta tuodaan 
nähtäväksi kirkkoneuvoston kokoukseen. 
 
Talouspäällikön viranhaltijapäätökset: 
14/2024  Päätös mobiilitavoitettavuudesta 
15/2024  Päätös kokemuslisäajasta 
 
Seurakuntapastorin viranhaltijapäätökset: 
1/2024 Määräaikaisen kesätyöntekijän palkkaaminen kasvatukseen kesällä 2024 
 
 
Puheenjohtajan päätösesitys: Kirkkoneuvosto toteaa tehdyt päätökset an-
nettujen valtuuksien mukaisiksi ja toimeenpanokelpoisiksi. 
 

Päätös: Esityksen mukaan. 
 

 
LaVa-harkinta: Tehty, ei välitöntä vaikutusta 
Toimenpiteet: -- 
Muutoksenhaku: Oikaisuvaatimus 14 vrk 
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§ 103 Irtisanomisilmoitus    asia n:o 11 
 

Osa-aikainen toimistosihteeri Saara-Leea Lahtinen jätti 31.5.2024 irtisanomisil-
moituksen. (Liite 3). Työntekijän irtisanomisajoista säädetään TSL 6:3:ssa. 

 
 Talouspäällikön päätösesitys: 

Kirkkoneuvosto hyväksyy irtisanomisilmoituksen. Lahtisen palvelussuhde päättyy 
14.6.2024. 
 
Päätös: Kirkkoneuvosto hyväksyi irtisanomisilmoituksen. 

Kirkkoherran tiedotti kirkkoneuvostoa tekemästään viranhaltijapäätök-
sestä palkata kuudeksi kuukaudeksi Tiina Kukkonen-Mahosenaho 
1.8.2024 alkaen. 

 
 

 
Liite 3 /Kneuv. 10.6.2024 § 103 
LaVa-harkinta: Tehty, ei välitöntä vaikutusta 
Toimenpiteet:  Ote Lahtinen 
Muutoksenhaku: Muutoksenhakukielto 
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§ 104 Avoimien saatavien tilanne ja perintä  asia n:o 12 
 
 Kirkon Palvelukeskus lähettää vuosittain tiedon vanhoista saatavista. Kipa perii 

saatavia kahteen kertaan, jonka jälkeen seurakunta vielä lähettää muistutuksia. 
Jos avoimen laskun haltijalla ei ole oikeudellista perintää, on suoritusta vaikea 
saada. Perintätoimisto kyllä lähettää muistutuskirjeitä, joista syntyy kuluja. 
(Liite 5).  

  
 Talouspäällikön päätösesitys: Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi avoimet 

saatavat luettelon ja päättää, että maksut merkitään luottotappioiksi 705 euroa.  
 
Päätös: Esityksen mukaan. 
 
 

Liite 4/Kneuv.10.6.2023 § 105 
LaVa-harkinta: - 
Toimenpiteet: tiedoksi Kipalle 
Muutoksenhaku: oikaisuvaatimus 14 vrk 

 
 
 
 
§ 105    Muut mahdolliset asiat    asia n:o 13 
  

Puheenjohtajan päätösesitys: Käsitellään muut mahdolliset asiat. 
 
 Päätös: Jari Koseniuksen asia kokouskäytännöstä, valmistelijatekstin tekijän 

merkitseminen pöytäkirjaan.  
 
LaVa-harkinta:  
Toimenpiteet: käsittely seuraavassa kokouksessa 
Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto. 

 
 
 
 
§ 106   Ilmoitusasiat     asia n:o 14 
  
 Puheenjohtajan päätösesitys: Ilmoitusasiat annetaan tiedoksi kirkkoneuvos-

tolle: 
 

 Päätös: Tervetuloa kirkkoherra Kalle Leppälän virkaanasettamismessuun ja juh-
laan 16.6. 
  

 
Toimenpiteet:  

Muutoksenhaku: Muutoksenhakukielto 
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§ 107 Muutoksenhaun ohjeistaminen    asia n:o 15 
 

Puheenjohtaja antoi KL 12:2 § mukaisen oikaisuvaatimusosoituksen / KL 12:3 § 
mukaisen valitusosoituksen/ KL 12:4 § mukaisen muutoksenhakukiellon 
(liite 5) 
 

Liite 6 /Kneuv. 10.6.2024 § 108 
LaVa-harkinta: Tehty, ei vaikutusta. 
Toimenpiteet: -  
Muutoksenhaku: Muutoksenhakukielto 

 
 
§ 108 Kokouksen päättäminen   asia n:o 16 
 

 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18.13. 
 
 

 


